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PROJETO DE LEI N°.() , DE 31 DE MARGO DE 2026.

INSTITUI A POLITICA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL NO MUNICIPIO DE
RIO PARANAIBA, ESTADO DE MINAS
GERAIS, ORGANIZA O SISTEMA UNICO
DE ASSISTENCIA SOCIAL — SUAS NO
AMBITO MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Rio Paranaiba, por seus representantes legais, aprovou e
eu, Prefeito Municipal, sanciono e promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DEFINICOES E DOS OBJETIVOS

Art. 1° A Assisténcia Social, direito do cidaddo e dever do Estado, € politica publica
de Seguridade Social ndo contributiva que prové os minimos sociais e é realizada por meio
de um conjunto integrado de agées de iniciativa publica e da sociedade, destinadas a
garantir o atendimento as necessidades basicas da populagao.

§1° A Politica Municipal de Assisténcia Social sera implementada em conformidade
%om:
B

| — a Lei Organica da Assisténcia Social;

= Il — a Politica Nacional de Assisténcia Social;
# Il —a Norma Operacional Basica do SUAS;
é: IV — demais normativas do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS.
; §2° A Politica Municipal de Assisténcia Social no Municipio de Rio Paranaiba

organiza-se sob a forma de sistema publico nao contributivo, descentralizado e

palticipativo, denominado Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, com comando
unige na esfera municipal.

a . ~ ~ el . ~ . - -~
& §3° O planejamento e a execugao das acdes da politica de assisténcia social deverao

i

con

erar as especificidades territoriais do Municipio, observando as situagcbes de
vuln

bilidade e risco social identificadas por meio de instrumentos de diagnostico
socioterritorial, bases de dados oficiais e registros administrativos, especialmente aqueles

relacionados ao Cadastro Unico para Programas Sociais e demais sistemas de informagéo
do SUAS.

Art. 2° A Politica Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Rio Paranaiba tem
por objetivos:
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| — garantir a protegéo social, que visa 3 garantia da vida, & reducao de danos e a
prevencao da incidéncia de riscos sociais, especialmente:

a) a protecao a familia, a maternidade, a infancia, & adolescéncia e a velhice;

b) o amparo as criangas e aos adolescentes em situag&o de vulnerabilidade ou risco
social;

C) a promocéo da integrag@o ao mundo do trabalho:

d) a habilitagéo e a reabilitacio das pessoas com deficiéncia e a promogdo de sua
integracéo a vida comunitaria:

Il — desenvolver a vigilancia socioassistencial, por meio da produg&o, sistematizacao,
analise e disseminacido de informagdes territorializadas acerca das situacbes de
vulnerabilidade e risco social, da capacidade protetiva das familias e da oferta de servigos
socioassistenciais;

Ill — promover a defesa e garantia de direitos, assegurando o acesso da populacao
aos beneficios, servigos, programas e projetos socioassistenciais:

IV — assegurar a participacdo da populacdo, por meio de organizacoes
representativas, na formulagéo das politicas e no controle das acoes da assisténcia social,
em todos os niveis:

V —garantir a primazia da responsabilidade do poder publico na conducéo da Politica
de Assisténcia Social em cada esfera de governo;

VI — assegurar a centralidade na familia na concepcao e implementacdo dos
beneficios, servigos, programas e projetos socioassistenciais, tendo como base o territério
e garantindo a convivéncia familiar e comunitéria;

VIl — promover o enfrentamento da pobreza, das desigualdades sociais e das
violagdes de direitos, por meio da articulacéo intersetorial com outras politicas publicas:
VIl — assegurar respostas ageis e eficazes as situacoes de emergéncia e

calamidade publica, no ambito da assisténcia social;
IX —fortalecer a rede socioassistencial publica e privada, de forma integrada, visando
ampliar a protegdo social no territério municipal.

CAPITULO I
DOS PRINCIPIOS, DIRETRIZES E DAS SEGURANCAS SOCIOASSISTENCIAIS

DOS PRINCIPIOS E DAS DIRETRIZES
Secéo |
Dos Principios

Art. 3° A Politica Municipal de Assisténcia Social rege-se pelos seguintes principios:

| — universalidade da protecéo social, garantindo que todos os cidaddos que dela
necessitarem tenham acesso & protecdo socioassistencial, com respeito dignidade, a
autonomia e a diversidade social, cultural e territorial;
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Il — gratuidade, assegurando que os servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais sejam ofertados sem exigéncia de contribuicdo ou contrapartida dos
usuarios;

Il - integralidade da protecéo social, garantindo a oferta articulada e continuada das
provisdes socioassistenciais por meio de um conjunto integrado de servigos, programas,
projetos e beneficios:

IV — intersetorialidade, promovendo a articulacao da politica de assisténcia social
com as demais politicas publicas e com os 6rgéos do Sistema de Garantia de Direitos;

V - equidade, assegurando atencao prioritaria as pessoas, familias e grupos em
situacéo de vulnerabilidade ou risco pessoal e social, respeitando as diversidades regionais,
culturais, socioeconémicas e territoriais:

VI - respeito a dignidade da pessoa humana, garantindo atendimento humanizado,
preservacao da autonomia dos usuarios e vedacdo de qualquer forma de comprovacao
vexatoria de necessidade;

VIl - igualdade de direitos no acesso a protecao social, sem discriminacdo de
qualquer natureza, assegurando equivaléncia no atendimento as populagdes urbanas e
rurais;

VIl — ampla divulgagéo e transparéncia, garantindo publicidade aos beneficios,
servicos, programas e projetos socioassistenciais, bem como aos critérios de acesso e as
formas de atendimento:

IX — valorizagdo da convivéncia familiar e comunitéria, reconhecendo a familia e o
territério como referéncias fundamentais para a organizagao da protec¢éo social.

Paragrafo Gnico. A implementacao da Politica Municipal de Assisténcia Social devera
considerar as especificidades territoriais do Municipio de Rio Paranaiba, observando as
caracteristicas das populagées urbanas e rurais e as situagdes de vulnerabilidade e risco
social identificadas nos diagnésticos socioterritoriais.

Secao |l
Das Diretrizes

Art. 4° A organizacdo e a gestdo da Politica Municipal de Assisténcia Social no
Municipio de Rio Paranaiba observarzo as seguintes diretrizes:

| — primazia da responsabilidade do poder publico na condugdo da politica de
assisténcia social em cada esfera de governo;

Il - descentralizagao politico-administrativa, com comando tnico das acoes em cada
esfera de gestao;

Il - cofinanciamento compartilhado entre Unido, Estado e Municipio, garantindo a
sustentabilidade financeira das agées socioassistenciais:

IV — matricialidade sociofamiliar, reconhecendo a familia como ntcleo central de
referéncia para a organizagéo das acées socioassistenciais:
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V' — territorializagdo, considerando as especificidades socioterritoriais para o
planejamento, a implementacdo e o monitoramento das acOes da politica de assisténcia
social; ‘
VI - integragdo da rede socioassistencial, composta por servigos, programas,
projetos e beneficios ofertados por unidades publicas e por entidades e organizacdes da
sociedade civil;

VIl - fortalecimento da relacdo democratica entre Estado e sociedade civil,
estimulando a cooperagdo e a corresponsabilidade na implementacdo das acdes
socioassistenciais;

VIl — participacdo popular e controle social, por meio de organizacdes
representativas e do Conselho Municipal de Assisténcia Social, na formulacao,
acompanhamento e avaliagdo da politica ptblica de assisténcia social.

Secao il
Das Segurangas Socioassistenciais

Art. 5°. A Politica Municipal de Assisténcia Social tem por finalidade garantir as
segurangas socioassistenciais previstas no Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS,
destinadas a protecdo de individuos e familias em situagdo de vulnerabilidade ou risco
social.

Paragrafo tnico. Constituem segurancas socioassistenciais:

| — seguranca de acolhida, que consiste na garantia de atendimento digno, escuta
qualificada, acolhimento e proviséo de condicées basicas de sobrevivéncia aos usuarios da
politica de assisténcia social, assegurando acesso a servigos, beneficios e apoio em
situagbes de vulnerabilidade ou risco social:

Il — seguranca de renda, que consiste na garantia de acesso a beneficios
socioassistenciais e programas de transferéncia de renda destinados a assegurar
condigées minimas de subsisténcia e protecao social as familias e individuos:

lll — seguranca de convivio ou vivéncia familiar e comunitaria, que consiste na
promocao, fortalecimento e reconstrucdo dos vinculos familiares e comunitarios,
prevenindo situagdes de isolamento social, rompimento de vinculos e institucionalizacéo
desnecessaria;

IV — seguranca de desenvolvimento da autonomia, gue consiste no desenvolvimento
de capacidades e potencialidades dos individuos e familias, visando a superacao de
situagbes de vulnerabilidade social e & ampliagdo do acesso a direitos:

V — seguranga de apoio e auxilio, que consiste na oferta de beneficios eventuais e
outras provisGes socioassistenciais destinadas a atender situacdes de vulnerabilidade
temporaria, emergéncias ou contingéncias sociais que afetem individuos e familias.

CAPITULO Il
DOS USUARIOS, DE SUAS ORGANIZACOES, DIREITOS E PARTICIPACAO
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Secéo |
Dos Usuarios e de Suas Organizacées

Art. 6° Consideram-se usuarios da Politica Municipal de Assisténcia Social os
cidad&os, familias e grupos que se encontram em situagdes de vulnerabilidade ou risco
pessoal e social, e que acessam os servicos, programas, projetos, beneficios e
transferéncias de renda no &mbito da politica de assisténcia social e do Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS.

Paragrafo unico. Os usuarios da assisténcia social sdo sujeitos de direitos, devendo
ser reconhecidos como protagonistas na construgao, acompanhamento e avaliagido das
acgdes socioassistenciais.

Art. 7° Constituem pablico prioritario da Politica Municipal de Assisténcia Social os
individuos, familias e grupos que vivenciam situagdes de vulnerabilidade ou risco social,
especialmente:

I — beneficidrios de programas de transferéncia de renda e beneficios
socioassistenciais:

Il — familias em situag&o de pobreza ou extrema pobreza;

lll — criangas e adolescentes em situagéo de vulnerabilidade social ou violagéo de
direitos;

IV — adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas em meio aberto;

V — pessoas idosas e pessoas com deficiéncia em situagdo de vulnerabilidade ou
risco social:

VI — mulheres em situacéo de violéncia ou violacao de direitos;

VIl — pessoas em situacgéo de rua:

VIII — povos e comunidades tradicionais, incluindo povos indigenas, comunidades
quilombolas, povos ciganos, povos e comunidades de matriz africana e de terreiro:

IX — individuos e grupos em situacso de discriminagéo ou violacdo de direitos em
razao de raga, etnia, género, orientagdo sexual, identidade de género, religido, condicéo
socioecondmica ou outras formas de exclusio social;

X — outros individuos ou grupos que vivenciem situagdes de vulnerabilidade e risco
social identificadas nos diagnésticos socioterritoriais do Municipio.

Secéo Il
Dos Direitos dos Usuarios

Art. 8° S&o direitos dos usuarios da Politica Municipal de Assisténcia Social:

| — acesso gratuito e universal aos servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais;

Il — atendimento digno, respeitoso e livre de discriminagao;

Il — preservacgéo da autonomia, da dignidade e da privacidade;
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IV — acesso a informacéo clara sobre os servigos, beneficios, critérios de acesso e
funcionamento da rede socioassistencial:

V - participagéo na formulagéo, acompanhamento e avaliagéo da politica publica de
assisténcia social:

VI — protegéo contra qualquer forma de negligéncia, discriminagéo, exploraco,
violéncia, crueldade ou opressao;

VIl — acesso a rede de protecdo social e as demais politicas publicas, por meio de
acles intersetoriais;

VIll — acompanhamento e atendimento qualificado por profissionais da rede
socioassistencial.

Secao llI
Da Participagdo dos Usuarios

Art. 9° A participagao dos usuérios da assisténcia social sera assegurada por meio
de:

| — representacdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social;

Il - participacéo em conferéncias, foruns, audiéncias publicas e demais espacos de
debate e deliberagéo;

Il — organizagao de associacées, foruns e movimentos de usuarios da assisténcia
social;

IV — mecanismos de escuta, avaliagdo e monitoramento da qualidade dos servicos
socioassistenciais.

Paragrafo Unico. O Poder Publico Municipal devera incentivar e apoiar a organizacao
e a participagdo dos usuarios da assisténcia social nos espacgos de controle social e de
construgéo da politica publica.

Secéo Il
Dos Direitos dos Usuarios

Art. 10 S&o direitos dos usuarios da Politica Municipal de Assisténcia Social:

| — acesso ao atendimento, assessoramento, defesa e garantia de direitos que Ihes
assegurem suporte socioassistencial adequado as suas necessidades;

Il — acesso a informagtes e orientagbes sobre servigos, programas, projetos,
beneficios e transferéncias de renda no ambito da Politica de Assisténcia Social, em
linguagem clara, simples e acessivel:

I — usufruir de servigos, programas e beneficios socioassistenciais de qualidade,
ofertados de acordo com as normativas do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS;

IV — ser respeitado em sua dignidade humana, sendo atendido de forma acolhedora,
sem procedimentos vexatorios, constrangedores ou coercitivos;
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V — receber encaminhamentos para outros servigos, programas, projetos, beneficios
socioassistenciais ou politicas publicas correlatas, de forma clara e legivel, contendo
identificacdo do profissional responsavel;

VI — ter preservada sua privacidade, histéria de vida e individualidade, observados
0s principios éticos e o sigilo profissional:

VII' — participar da formulaco, acompanhamento e avaliacdo da Politica de
Assisténcia Social por meio dos espacos de controle social.

Secao llI
Da Participagédo dos Usuarios

Art. 11 A participacdo dos usuarios da Politica Municipal de Assisténcia Social sera
assegurada por meio de instancias de organizagéo coletiva e de espagos democraticos de
controle social, que promovam sua mobilizagéo e representatividade.

§1° A participagao dos usuarios ocorrera especialmente por meio de:

| — conferéncias de assisténcia social:

Il - foruns, associagbes e movimentos de usuarios;

lIl - participagdo em audiéncias publicas e demais espacos de dialogo social;

IV — representagdo nos conselhos de politicas publicas, especialmente no Conselho
Municipal de Assisténcia Social.

§2° O Poder Publico Municipal incentivara e apoiara a organizacg&o e a participacao
dos usuarios da assisténcia social, garantindo condi¢es para que possam influenciar os
processos de deliberagéo e controle social do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS.

CAPITULO V
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL
Secéo |
Da Estrutura do SUAS

Art. 12 A gestéo da Politica Municipal de Assisténcia Social sera realizada pelo 6rgao
gestor da assisténcia social do Municipio de Rio Paranaiba, responsavel pela coordenacao,
planejamento, execugdo, monitoramento e avaliagdo das acbes do Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS.

§1° O érgéo gestor da assisténcia social devera assegurar a presenca de equipe
técnica qualificada, composta preferencialmente por servidores publicos efetivos,
observadas as categorias profissionais previstas nas normativas do SUAS.

§2° Integram a rede publica socioassistencial municipal, no ambito do SUAS, as
seguintes unidades e servicos:

| — Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS, unidade publica estatal
responsavel pela organizacéo e oferta da protecéo social basica;
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Il — servicos de Protecdo Social Especial de média complexidade executados pela
equipe técnica da Protecéo Social Especial vinculada ao érgéo gestor da Politica Municipal
de Assisténcia Social, destinados ao atendimento de individuos e familias em situacéo de
risco pessoal ou social decorrente de violagéo de direitos, observado o porte do municipio
e as normativas do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS.

Il — Abrigo Institucional Conviver, unidade de acolhimento institucional destinada a
prote¢éo integral de criancas e adolescentes em situagéo de medida protetiva;

IV — Servico de Protegdo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida
Socioeducativa em Meio Aberto (Liberdade Assistida — LA e Prestagdo de Servigcos a
Comunidade — PSC), destinado ao acompanhamento socioassistencial de adolescentes em
cumprimento de medidas socioeducativas determinadas pela autoridade judicial;

V — outros equipamentos, servigos, programas ou unidades que venham a ser
instituidos no @mbito da politica municipal de assisténcia social.

§3° As instalagbes das unidades publicas socioassistenciais deverdo possuir
estrutura fisica compativel com os servicos ofertados, garantindo:

| — condigbes adequadas de acolhimento e atendimento as familias e individuos;

Il — espagos que assegurem privacidade e sigilo no atendimento;

lll — acessibilidade as pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida;

IV — condicbes de trabalho adequadas as equipes profissionais.

DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL
Secéo |
Da Estrutura do SUAS

Art. 13 O drgéo gestor da politica municipal de assisténcia social devera contemplar
em sua organizagé&o administrativa, no minimo, as seguintes areas de atuacéo:

| — Prote¢cao Social Basica;

Il — Protegéo Social Especial de Média Complexidade;

IIl — Protecédo Social Especial de Alta Complexidade;

IV — Vigilancia Socioassistencial;

V — Gestso do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS;

VI — Gestao de Beneficios Socioassistenciais e Programas de Transferéncia de
Renda;

VIl — Gestao do Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal:

VIII — Gestao financeira e orgamentaria da assisténcia social:

IX — Gestéo do trabalho e educagao permanente no ambito do SUAS.

Secao I
Da Organizagéo do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS

Subsecao | ‘)(
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Da Gestao e Regulacdo do SUAS

Art. 14 A gestao das agbes da Politica Municipal de Assisténcia Social organiza-se
sob a forma de sistema descentralizado e participativo, denominado Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS, responsavel pela coordenagéo e integracdo dos servicos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Art. 15 A gestdo do SUAS no dmbito do Municipio de Rio Paranaiba sera exercido
pelo orgao gestor da politica municipal de assisténcia social, em conformidade com a
legislac@o vigente e as normativas do SUAS.

Paragrafo nico. O Municipio de Rio Paranaiba atuara de forma articulada com as
esferas federal e estadual, com os respectivos Conselhos de Assisténcia Social e com as
organizac¢des da sociedade civil, observadas as diretrizes e normas do SUAS, cabendo-lhe:

| — coordenar e executar os servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais no &mbito municipal;

Il —assegurar a integragéo entre os diferentes niveis de protecao social;

Il — promover a gest&o integrada entre servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais;

IV — estabelecer normas, protocolos e fluxos de atendimento para qualificacdo da
gestdo e da oferta socioassistencial:

V — garantir a qualidade, a equidade e a universalidade no acesso as provisdes
socioassistenciais.

Subsecéo il
Da Vigilancia Socioassistencial

Art. 16 A Vigilancia Socioassistencial constitui uma das funcées da Politica de
Assisténcia Social e sera desenvolvida pelo érgao gestor com a finalidade de produzir,
sistematizar, analisar e disseminar informagées territorializadas sobre as situagbes de
vulnerabilidade e risco social e sobre a oferta de servigos socioassistenciais.

Paragrafo Gnico. A Vigilancia Socioassistencial apoiara as atividades de
planejamento, organizagdo, execucdo, monitoramento e avaliacdo das agses
desenvolvidas pela gestéo e pela rede socioassistencial.

Art. 17 Compete a Vigilancia Socioassistencial:

| — produzir e sistematizar informacées sobre as situagées de vulnerabilidade e risco
que incidem sobre familias e individuos no territério:

Il — identificar padrées e demandas por servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais;

Il — monitorar a cobertura, a qualidade e a distribuicdo territorial da oferta
socioassistencial;
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IV’ — subsidiar o planejamento, a gesto e a avaliacéo da Politica Municipal de
Assisténcia Social;

V — apoiar os processos de monitoramento e avaliagéo dos servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais.

Subsecao Il
Da Gestao do Trabalho no SUAS

Art. 18 A Gestdo do Trabalho no Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS
compreende o conjunto de processos voltados a valorizagéo, organizacao e qualificacao
dos trabalhadores da assisténcia social, devendo observar principios de gestso
democratica, participagéo, transparéncia e garantia de condigbes dignas de trabalho.

Paragrafo (nico. A gestdo do trabalho no SUAS devera assegurar a definicdo de
requisitos, competéncias e perfis profissionais necessarios ao desenvolvimento das
fungdes de gestéo, controle social e oferta dos servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais.

Art. 19 A organizacdo da gestdo do trabalho no SUAS observara as diretrizes
estabelecidas na Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do SUAS.

§1° As equipes de referéncia s&o constituidas por profissionais responsaveis pela
organizacao e oferta de servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais,
observadas as normativas do SUAS.

§2° As equipes de referéncia deverdo ser compostas preferencialmente por
servidores publicos efetivos, podendo contar também com profissionais vinculados as
organizagdes da sociedade civil que integrem a rede socioassistencial.

§3° A composicédo das equipes de referéncia devera considerar:

I — 0 nimero de familias e individuos atendidos ou referenciados;

Il — a complexidade das demandas atendidas:

lll - o tipo de servigo ofertado:

IV —as aquisicdes e segurancas socioassistenciais a serem garantidas aos usuarios.

Art. 20 O érgao gestor da assisténcia social promovera a educagdo permanente no
ambito do SUAS, assegurando processos continuados de formacéo, capacitacdo e
qualificagdo destinados a:

| — gestores e trabalhadores do SUAS:

Il — dirigentes e trabalhadores das organizagbes da sociedade civil que integram a
rede socioassistencial;

Il — conselheiros municipais de assisténcia social;

IV — demais atores envolvidos na implementacao da politica publica de assisténcia
social.
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Paragrafo Gnico. O ¢rgao gestor podera desenvolver, apoiar ou participar da
realizagéo de estudos, pesquisas e diagnésticos relacionados a politica de assisténcia
social, com a finalidade de subsidiar o planejamento e a qualificacdo da oferta
socioassistencial no territério municipal.

Art. 21 O Poder Publico Municipal incentivara a mobilizagao e a organizacgao dos

trabalhadores e usuarios do SUAS, garantindo sua participacdo nos espacos de controle
social e nas instancias de deliberagcao da politica publica de assisténcia social.

Subsecao Il
Da Educacéo Permanente no SUAS

Art. 22 O Municipio promovera a educagéo permanente no ambito do Sistema Unico
de Assisténcia Social — SUAS, por meio de processos continuados de formacao,
capacitagéo e qualificacao destinados aos trabalhadores da politica de assisténcia social.

§1° A educacéo permanente tem por finalidade fortalecer a gestdo do SUAS,
qualificar a oferta dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais e
aprimorar o atendimento aos usuarios da politica de assisténcia social.

§2° As agdes de educacgdo permanente poderdo envolver:

| — gestores e trabalhadores do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS:

Il — trabalhadores das organizacdes da sociedade civil que integram a rede
socioassistencial;

lll - conselheiros municipais de assisténcia social;

IV — demais atores envolvidos na implementagao da Politica Municipal de Assisténcia
Social.

§3° As acdes de educagao permanente poderio ser realizadas por meio de cursos,
capacitages, seminérios, oficinas, estudos técnicos, intercambios e outras estratégias de
formacao continuada.

Subsecao IV
Dos Sistemas de Informagdo do SUAS

Art. 23 O Municipio utilizara os sistemas de informacédo do Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS como instrumentos de gestéo, planejamento, monitoramento e
avaliagcao da Politica Municipal de Assisténcia Social.

§1° Os sistemas de informacdo tém por finalidade subsidiar a produgéo,
sistematizagdo e andlise de dados sobre as situagdes de vulnerabilidade e risco social que
incidem sobre familias e individuos no territério municipal.

§2° Para a gestao da politica de assisténcia social, o Municipio utilizara, entre outros
instrumentos:

| — o Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal;

11 C—\mm;\%'

Prefeito Municipal



. PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO PARANAIBA/MG

\“; Rua Capitdo Franklin de Castro, n® 1.065 - Novo Rio
et ':;;*%r Caixa Postal 01 - 38.810-000
#, b e CNPJ: 18.602.045/0001-00
':,..b mj E-mail: juridico@rioparanaiba.mg.gov.br

Il — o Prontuario SUAS;

Il — os sistemas de monitoramento e avaliagédo da rede socioassistencial,

IV — outros sistemas de informagao instituidos no &mbito do Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS.

§3° As informacdes produzidas pelos sistemas de informacgéo deveréo subsidiar o
planejamento, a execucdo, o monitoramento e a avaliacdo dos servicos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais.

Secao IV
Da Organizacdo do SUAS e das Redes de Protecao

Art. 24 O Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS organiza-se no Municipio por
meio de duas redes de protegao social:

| — Protecdo Social Basica, destinada a prevencgéo de situacdes de vulnerabilidade e
risco social, por meio do desenvolvimento de potencialidades, do fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios e da ampliagédo do acesso aos direitos sociais;

Il — Protegdo Social Especial, destinada ao atendimento de familias e individuos que
se encontram em situacao de risco pessoal ou social, decorrente de violac&o de direitos.

Paragrafo Unico. A protecdo social especial organiza-se em dois niveis de
complexidade:

| — Protecéo Social Especial de Media Complexidade;

Il — Protecao Social Especial de Alta Complexidade.

Subsecao |
Da Protecéo Social Basica

Art. 25 A Protecao Social Basica compreende o conjunio de servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais destinados a prevengédo de situagbes de
vulnerabilidade e risco social, ao fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios e a
ampliacdo do acesso aos direitos sociais.

Art. 26 A Protecdo Social Basica ofertara, no ambito do Municipio, os seguintes
servigos socioassistenciais, conforme as diretrizes da Tipificagdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais, sem prejuizo de outros que venham a ser instituidos:

| — Servico de Protec@o e Atendimento Integral @ Familia — PAIF;

Il — Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV;

[ll — Servigo de Protecao Social Basica no Domicilio para Pessoas com Deficiéncia
e ldosas.

§1° O Servigo de Protecdo e Atendimento Integral & Familia — PAIF sera ofertado
exclusivamente no Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS.
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§2° O CRAS é unidade publica estatal descentralizada da politica de assisténcia
social responsavel pela organizacdo e oferta dos servigos da protecédo social basica do
SUAS nos territérios de vulnerabilidade social.

Subsecao Il
Da Protecdo Social Especial

Art. 27 A Protecdo Social Especial compreende servicos, programas e projetos
destinados a familias e individuos que se encontram em situag&o de risco pessoal ou social,
decorrente de abandono, negligéncia, violéncia, exploragdo, discriminacdo ou outras
formas de violagao de direitos.

Art. 28 Constituem servicos da Protecéo Social Especial de Média Complexidade:

| — Servico de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos —
PAEFI;

Il — Servico Especializado de Abordagem Social;

lll — Servico de Protegdo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida
Socioeducativa de Liberdade Assistida — LA e de Prestacdo de Servicos a8 Comunidade —
PSC;

IV — Servigo de Protegcao Social Especial para Pessoas com Deficiéncia, Idosas e
suas Familias;

V — Servico Especializado para Pessoas em Situagdo de Rua;

VI — outros servigcos especializados destinados ao atendimento de situacdes de
violag&o de direitos, conforme normativas do SUAS.

Art. 29 Constituem servigos da Protecdo Social Especial de Alta Complexidade:

| — Servico de Acolhimento Institucional, destinado ao acolhimento provisério de
individuos ou familias que necessitem de protecao integral;

Il — Servigo de Protegdo em Situagdes de Calamidades Publicas e de Emergéncias;

IIl — outros servigos de acolhimento previstos nas normativas do SUAS.

§1° O Servico de Protecao e Atendimento Especializado a Familias e Individuos —
PAEFI sera ofertado no ambito da Protecéo Social Especial, podendo ser executado pela
equipe técnica vinculada ao érgao gestor da Politica Municipal de Assisténcia Social ou,
quando houver, em unidade publica especifica do Sistema Unico de Assisténcia Social —
SUAS, como o Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social — CREAS,
conforme a estrutura administrativa do Municipio.

§2° No Municipio, a Protegao Social Especial podera ser executada diretamente pela
equipe técnica vinculada ao 6rgéo gestor da politica de assisténcia social, responsavel pelo
atendimento e acompanhamento de individuos e familias em situacéo de risco pessoal ou
social decorrente de violagao de direitos, observadas as diretrizes da Politica Nacional de
Assisténcia Social e das normativas do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS.
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§3° O atendimento as pessoas em situagao de rua, quando identificado no territério
municipal, sera realizado pela equipe da Protecéo Social Especial, de forma articulada com
a rede socioassistencial e demais politicas publicas, considerando as demandas locais e a
inexisténcia, no momento, de unidade especifica do tipo Centro de Referéncia
Especializado para Populagéo em Situagdo de Rua — Centro Pop.

§4° As agbes voltadas a populagdo em situacdo de rua compreender&o acolhida,
escuta qualificada, orientagdo, encaminhamentos e acompanhamento socioassistencial,
observadas as diretrizes da Protecé@o Social Especial e a capacidade operacional da equipe
técnica.

§5° As Protecdes Sociais Basica e -Especial serdo ofertadas pela rede
socioassistencial, de forma integrada, diretamente pelo poder publico ou por meio de
parcerias com organizagdes da sociedade civil vinculadas ao Sistema Unico de Assisténcia
Social — SUAS, respeitadas as especificidades de cada servigo, programa, projeto e
beneficio socioassistencial.

Secdo V
Da Organizagao do SUAS — Gestao Financeira e Orgamentaria

Art. 30 O financiamento da Politica Municipal de Assisténcia Social sera previsto e
executado por meio dos instrumentos de planejamento orgamentério do Municipio,
especialmente:

| — Plano Plurianual — PPA;

Il — Lei de Diretrizes Orgcamentarias — LDO;

Il — Lei Orcamentaria Anual — LOA.

Art. 31 O o6rgdo gestor da politica municipal de assisténcia social elaborara a
proposta orcamentaria da assisténcia social, a qual sera submetida a apreciagdo do
Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS.

Art. 32 Os recursos destinados a execucdo da Politica Municipal de Assisténcia
Social deveréo ser alocados no Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS, destinado
ao financiamento dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Art. 33 Constituem fontes de financiamento da assisténcia social:

| — recursos proprios do Municipio;

Il — recursos transferidos pela Unido e pelo Estado destinados ao cofinanciamento
do SUAS;

Il — transferéncias voluntarias e convénios;

IV — emendas parlamentares;

V — doacdes, contribuicdes e outras receitas que Ihe forem destinadas;

USSR Mcss_ o s
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VI — rendimentos de aplicagdes financeiras dos recursos do Fundo Municipal de
Assisténcia Social.

Art. 34 A aplicacao dos recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social devera
observar as diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS e sera acompanhada
e fiscalizada pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Art. 35 Os recursos provenientes de emendas parlamentares destinados a politica
de assisténcia social deverao ser executados conforme a legislagéo vigente e as normativas
do SUAS, podendo ser utilizados para o fortaiecimento da rede socioassistencial ptblica ou
para parcerias com organizagées da sociedade civil.

Secao VI
Da Gestédo dos Beneficios Socioassistenciais e Transferéncia de Renda

Art. 36 Os beneficios socioassistenciais constituem provisdes da politica de
assisténcia social destinadas ao enfrentamento das situacées de vulnerabilidade social e a
garantia de segurangas socioassistenciais aos cidadaos e as familias.

Art. 37 Os beneficios socioassistenciais compreendem:

| — beneficios de transferéncia de renda, concedidos de forma continuada,
destinados a individuos e familias em situacéo de vulnerabilidade social;

Il — beneficios eventuais, caracterizados como provisbes suplementares e
provisorias destinadas a atender situacdes de vulnerabilidade temporaria ou emergencial.

§1° Os beneficios eventuais poderao ser concedidos nas seguintes modalidades:
| — auxilio natalidade;

Il — auxilio funeral;

Il — beneficios em situacdes de vulnerabilidade temporaria;

IV — beneficios em situagdes de calamidade publica ou emergéncia.

Secéo Vi
Da Organizagio do SUAS — Gestéo do Cadastro Unico

Art. 38 A gestao do Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal —
Cadastro Unico, unidade integrante da estrutura da politica municipal de assisténcia social,
tem por finalidade identificar e caracterizar as familias de baixa renda do Municipio,
constituindo  instrumento fundamental para o planejamento, implementacdo e
monitoramento das politicas publicas voltadas a redugéo da pobreza e das desigualdades
sociais.

-
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Paragrafo Gnico. Compete a gestso municipal do Cadastro Unico assegurar a
qualidade, a fidedignidade e a atualizag&o permanente das informacées registradas no
sistema.

Art. 39 Compete a gestao do Cadastro Unico no ambito do Municipio:

| - planejar e executar agées de busca ativa para identificagdo e inclusdo de familias
de baixa renda ainda ndo cadastradas, priorizando aquelas em situacdo de extrema
pobreza ou pertencentes a grupos populacionais tradicionais e especificos;

Il — coordenar os processos de inclusao, atualizag&o, revisédo e exclusdo cadastral,
assegurando que os registros reflitam a realidade socioecondmica das familias;

lll - realizar o monitoramento e a averiguacéo cadastral periddica, com vistas a
melhoria da qualidade das informagbes e a prevencdo de inconsisténcias ou
irregularidades;

IV — promover a capacitacdo continua dos profissionais responsaveis pela coleta e
pelo registro das informagées do Cadastro Unico:

V — articular a utilizagio da base de dados do Cadastro Unico com outras politicas
publicas, especialmente nas areas de saude, educacao, habitagéo, trabalho e renda:

VI — assegurar o sigilo e a protecao dos dados pessoais das familias cadastradas,
em conformidade com a legislacéo vigente de protecdo de dados;

VIl — apoiar a gestdo e a implementagdo de programas sociais que utilizam o
Cadastro Unico como instrumento de identificacéo e selegéo de beneficiarios:

VIl — monitorar e aplicar os recursos destinados 3 gestao descentralizada do
Cadastro Unico e dos programas de transferéncia de renda, visando ao aprimoramento da
gestao e a qualificagdo do atendimento a populacéo;

IX — garantir que as familias cadastradas sejam devidamente informadas acerca de
seus direitos, deveres e da necessidade de atualizacé@o cadastral periédica, conforme as
normativas vigentes.

CAPITULO VI
DOS BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 40 Os Beneficios Eventuais constituem provisbes suplementares e provisorias
integrantes da Politica Municipal de Assisténcia Social e do Sistema Unico de Assisténcia
Social — SUAS, destinadas aos individuos e as familias que se encontrem em situacdo de
vulnerabilidade temporaria, nos termos do art. 22 da Lei Orgénica da Assisténcia Social e
em conformidade com a Resolugdo CNAS n° 213/2025.

§1° Os beneficios eventuais destinam-se a assegurar as segurancas
socioassistenciais de acolhida, sobrevivéncia, convivio familiar e comunitario e
desenvolvimento da autonomia.

§2° A concessdo dos beneficios eventuais é de responsabilidade do Municipio, por
meio do 6rgéo gestor da politica de assisténcia social.

y,
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§3° Os beneficios eventuais serdo concedidos preferencialmente em pecunia,
podendo ocorrer em forma de bens ou, excepcionalmente, mediante prestacao de servicos.

Secao |
Dos Principios e Diretrizes

Art. 41 A regulamentacdo e a concessdo dos beneficios eventuais observardo os
seguintes principios e diretrizes:

| — integrag&o orgénica as ofertas de servigos, programas, projetos e beneficios da
rede socioassistencial do SUAS;

Il — concesséo simplificada, célere e pautada no respeito a dignidade da pessoa
humana;

lll — vedagdo & exigéncia de contribuic&o prévia;

IV — proibi¢éo de condicionalidades para acesso;

V - nao exigéncia de cadastramento prévio no Cadastro Unico como requisito para
concessao;

VI - vedagé&o de exigéncias vexatorias, constrangedoras ou discriminatorias:

VIl — respeito as diversas configuragées familiares, valores culturais, crencas e
tradicoes;

VIll — ampla divulgagéo dos critérios de elegibilidade e dos procedimentos para
acesso.

§1° A auséncia de documentag&o civil ndo constitui impedimento para a concessao
do beneficio eventual.

§2° O acompanhamento familiar pela rede socioassistencial nao podera ser
condicionado como requisito obrigatério para acesso ao beneficio eventual.

Secao
Da Caracterizagdo da Vulnerabilidade Temporaria

Art. 42 Considera-se situagédo de vulnerabilidade temporaria aquela caracterizada
por riscos, perdas ou danos a integridade pessoal e familiar decorrentes de:

| — nascimento ou morte de membro da familia;

Il — auséncia ou dificuldade de acesso circunstancial & alimentacdo, moradia ou
documentacéo civil basica;

lll — situagbes de emergéncia ou calamidade publica, inclusive decorrentes de
desastres socioambientais;

IV — violéncia fisica, psicoldgica, sexual ou patrimonial;

V — abandono, discriminagéo, isolamento ou rompimento de vinculos familiares;

VI — migracéao, refugio, deportagéo ou situacéo de rua;

VIl — exploragdo sexual, trabalho infantil ou trabalho em condi¢cées analogas a
escravidao;
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VIl — outras situagbes que comprometam a sobrevivéncia, a convivéncia familiar e
comunitaria ou a dignidade das pessoas.

§1° Os beneficios eventuais poderao ser concedidos cumulativamente entre sie com
outros programas de transferéncia de renda ou beneficios assistenciais.

§2° A concessao do beneficio eventual independe de cadastramento prévio em
sistemas ou bancos de dados governamentais.

Secao I
Das Modalidades

Art. 43 Constituem modalidades de beneficios eventuais no ambito do Municipio:

| — beneficio por nascimento:

Il — beneficio por morte;

lIl - beneficio para situacées de vulnerabilidade temporaria;

IV — beneficio para situagdes de emergéencia ou calamidade publica;

V —auxilio-aluguel, inclusive destinado a mulheres vitimas de violéncia doméstica ou
familiar, observado o disposto na Lei Maria da Penha,

Subsecao |
Do Beneficio por Nascimento

Art. 44 O beneficio por nascimento destina-se a atender as necessidades
decorrentes da gestagéo e do nascimento de membro da familia, considerando situacées
especificas como:

| — nascimento multiplo;

Il — nascimento de crianga com deficiéncia:

Il - situagbes de guarda, adogao ou acolhimento familiar.

Paragrafo Gnico. O beneficio podera ser concedido em pecunia ou por meio da oferta
de bens necessarios ao atendimento das necessidades do recém-nascido.

Subseczo Il
Do Beneficio por Morte

Art. 45 O beneficio por morte destina-se ao custeio de despesas relacionadas ao
velorio, sepultamento e, quando necessario, ao translado do corpo, garantindo dignidade e
respeito as tradicées culturais e religiosas da familia.

§1° O beneficio podera ser concedido em pecunia ou mediante fornecimento de bens
€ Servicos essenciais.

§2° O Municipio podera firmar contratos, convénios ou parcerias para assegurar a
adequada prestagao do servico funerario.
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Subsecao Il
Das Situactes de Emergéncia e Calamidade

Art. 46 O beneficio eventual concedido em situagdes de emergéncia ou calamidade
publica tem por objetivo assegurar condigdes minimas de sobrevivéncia, protecéo e
dignidade as familias afetadas.

§1° A concessao do beneficio podera ocorrer independentemente da decretagao
formal de estado de calamidade publica.

§2° O beneficio devera ser concedido com prioridade e sem exigéncias que
comprometam a agilidade do atendimento.

§3° E vedada a utilizagéo de beneficios eventuais destinados a transporte ou
deslocamento para praticas discriminatérias, higienistas ou que impliquem violagéo de
direitos da populagdo em situacéo de rua.

Secao IV
Da Gestao, Regulamentacéo e Controle Social

Art. 47 Compete ao 6rgao gestor da assisténcia social a operacionalizagdo dos
beneficios eventuais.

Art. 48 Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS:
| — deliberar sobre critérios de elegibilidade e priorizago;

Il - fixar prazos méximos para concesséo e efetivagéo;

Il — acompanhar e fiscalizar a execugéo dos beneficios:

IV — apreciar relatérios periédicos de execucio fisica e financeira.

Art. 49 O o6rgéo gestor devera encaminhar ao Conselho Municipal de Assisténcia
Social, periodicamente, relatério contendo dados sobre demanda, concessodes, valores
executados, fontes de financiamento e avaliacdo dos resultados.

Secao V
Dos Recursos

Art. 50 As despesas decorrentes da execucéo dos beneficios eventuais correrdo a
conta de dotag&o orgamentaria propria consignada no orgamento da assisténcia social,
podendo contar com cofinanciamento estadual e federal.

Secao VI
Da Regulamentagéo
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Art. 51. Os critérios, valores, formas de concessio e procedimentos operacionais
dos beneficios eventuais serdo deliberados pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social
— CMAS, observadas as diretrizes desta Lei e das normativas do Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS.

Paragrafo tnico. O Poder Executivo podera regulamentar, por meio de decreto, os
aspectos operacionais necessarios 2 execugao dos beneficios eventuais.

CAPITULO VI
DOS SERVICOS, PROGRAMAS DE ASSISTENCIA SOCIAL E DOS PROJETOS DE
ENFRENTAMENTO DA POBREZA

Art. 52 Os servicos socioassistenciais constituem atividades continuadas destinadas
a fortalecer a funcao protetiva das familias, prevenir a ruptura de vinculos familiares e
comunitarios, promover o acesso e usufruto de direitos e contribuir para a melhoria da
qualidade de vida dos usuarios da politica de assisténcia social.

Paragrafo tnico. A organizacgéo e a oferta dos servigos socioassistenciais deverdo
observar as diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS e da Tipificac&o
Nacional dos Servigos Socioassistenciais.

Art. 53 Os programas de assisténcia social compreendem acdes integradas e
complementares, com objetivos, prazo e area de abrangéncia definidos, destinadas a
qualificar, incentivar e ampliar os servicos e beneficios socioassistenciais.

§1° Os programas serdo definidos pelo 6rgéo gestor da politica municipal de
assisténcia social, em articulacdo com o Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS,
observados os objetivos e principios estabelecidos nesta Lei.

§2° Os programas voltados a pessoa idosa e & pessoa com deficiéncia deverao
articular-se com o Beneficio de Prestagéo Continuada — BPC, previsto na Lei Orgéanica da
Assisténcia Social.

§3° Para facilitar o acesso aos programas sociais dos governos federal, estadual e
municipal € ampliar a oferta de protecao social, sera utilizado o Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal, como base de identificacdo e caracterizacdo das
familias em situagéo de vulnerabilidade social.

Art. 54 Os projetos de enfrentamento a pobreza compreendem iniciativas voltadas
ao investimento econdmico e social em grupos populacionais em situagdo de
vulnerabilidade social, visando:

| —ampliar oportunidades de geracao de renda;

Il - fortalecer a capacidade produtiva e de organizagdo comunitaria:

Il — melhorar as condicées de subsisténcia das familias;

IV — promover inclus&o social e produtiva;

V — contribuir para a melhoria da qualidade de vida da populagso.
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Paragrafo Unico. Os projetos de enfrentamento a pobreza poderdo ser executados
diretamente pelo poder publico ou em parceria com organizagdes da sociedade civil.

CAPITULO VI
DA RELACAO COM AS ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL — OSC

Art. 55 Consideram-se organizacées da sociedade civil - OSC as entidades privadas
sem fins lucrativos que prestam atendimento, assessoramento ou atuam na defesa e
garantia de direitos dos usuarios da politica de assisténcia social, conforme legislagao
vigente.

Paragrafo Unico. As organizagbes da sociedade civil que atuam na politica de
assisténcia social deverdo estar devidamente inscritas no Conselho Municipal de
Assisténcia Social — CMAS, conforme normativas do SUAS.

Art. 56 O orgao gestor da politica municipal de assisténcia social podera firmar
parcerias com organizacdes da sociedade civil para a execugéo de servicos, programas e
projetos socioassistenciais, observada a legislac&o vigente.

§1° Termo de colaboragéo: instrumento por meio do qual séo formalizadas parcerias
propostas pela administragdo publica com organizagcoes da sociedade civil, envolvendo
transferéncia de recursos financeiros.

§2° Termo de fomento: instrumento por meio do qual sao formalizadas parcerias
propostas pelas organizacdes da sociedade civil, envolvendo transferéncia de recursos
financeiros.

§3° Acordo de cooperacdo: instrumento por meio do qual séo formalizadas parcerias
gue ndo envolvam transferéncia de recursos financeiros.

§4° Os termos de colaboracdo ou de fomento que envolvam recursos decorrentes
de emendas parlamentares as leis orgcamentarias poderdo ser celebrados sem
chamamento pulblico, nos termos da legislagdo vigente, especialmente da Lei n°
13.019/2014.

CAPITULO VI
DAS RESPONSABILIDADES DO ORGAO GESTOR

Art. 57 Compete ao Municipio, por meio do 6rgao gestor da Politica Municipal de
Assisténcia Social:

| — planejar, coordenar, regulamentar e executar a Politica Municipal de Assisténcia
Social, em consonédncia com a Politica Nacional de Assisténcia Social, observadas as
deliberagcbes das Conferéncias de Assisténcia Social e do Conselho Municipal de
Assisténcia Social — CMAS;

Il — propor, implementar e executar projetos de enfrentamento da pobreza,
diretamente ou em parceria com organiza¢des da sociedade civil
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Il — ofertar os servicos socioassistenciais previstos na legislagéo vigente e na
Tipificagéo Nacional dos Servigos Socioassistenciais;

IV — coordenar e implementar, no ambito municipal, o Sistema Unico de Assisténcia
Social — SUAS;

V — gerir o Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS;

VI — gerir, no ambito municipal, o Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal e os programas de transferéncia de renda vinculados & politica de
assisténcia social;

VIl — assumir as atribuicdes decorrentes do processo de municipalizacdo dos
servicos de protecao social basica e especial;

VIl — assegurar a correta execugéo e prestacao de contas dos recursos transferidos
pela Unido e pelo Estado destinados a politica de assisténcia social;

IX — normatizar e acompanhar, no Ambito municipal, o financiamento dos servigos,
programas, projetos e beneficios socioassistenciais executados pela rede
socioassistencial;

X — monitorar e avaliar os padrées de qualidade do atendimento ofertado pela rede
socioassistencial, observadas as normativas nacionais do SUAS;

Xl — encaminhar ao Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS os relatérios
periddicos de execucao fisica, financeira e orcamentaria da politica de assisténcia social;

Xl — promover o planejamentio continuo, participativo e integrado da politica
municipal de assisténcia social;
Xlll — garantir transparéncia e publicidade a aplicacdo dos recursos publicos

destinados a politica de assisténcia social.

CAPITULO IX
DO PLANO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 58 O Plano Municipal de Assisténcia Social — PMAS ¢é instrumento de
planejamento estratégico que orienta a organizagéo, execugéo, monitoramento e avaliagao
da Politica Municipal de Assisténcia Social, em consonancia com as diretrizes do Sistema
Unico de Assisténcia Social — SUAS.

Paragrafo Unico. A elaboragdo do Plano Municipal de Assisténcia Social € de
responsabilidade do 6rgdo gestor da politica de assisténcia social, devendo ser submetido
a apreciacdo e aprovagdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, com
vigéncia de 04 (quatro) anos.

CAPITULO X
DAS INSTANCIAS DE ARTICULACAO, PACTUACAO E DELIBERAGAO DO SUAS
Secéao |
Do Conselho Municipal de Assisténcia Social
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Art. 59 O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, instituido por legislagéo
municipal especifica, &€ érgao colegiado de carater permanente, deliberativo e de controle
social da Politica Municipal de Assisténcia Social, com composicéo paritaria entre governo
e sociedade civil.

§1° O Conselho Municipal de Assisténcia Social € vinculado administrativamente ao
orgao gestor da politica de assisténcia social.

§2° Os membros do Conselho Municipal de Assisténcia Social serdo nomeados pelo
Chefe do Poder Executivo, com mandato de 02 (dois) anos, permitida uma reconducéo por
igual periodo.

Art. 60 Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:

| — deliberar sobre a Politica Municipal de Assisténcia Social;

Il — acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestao e execucéo dos servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais;

Il — aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social;

IV — acompanhar e fiscalizar a aplicagdo dos recursos do Fundo Municipal de
Assisténcia Social — FMAS;

V — deliberar sobre a regulamentagao e a concessao dos beneficios eventuais;

VI — convocar e organizar as Conferéncias Municipais de Assisténcia Social;

VIl — acompanhar e avaliar a gestao do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS
no ambito municipal.

Art. 81 As organizactes da sociedade civil— OSC, bem como os servigos, programas
e projetos socioassistenciais executados no ambito do Municipio, deverdo estar inscritos
no Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS para obtengdo de autorizacdo de
funcionamento, observados os parametros definidos pelo préprio Conselho.

Paragrafo unico. O érgao gestor da politica municipal de assisténcia social garantira
a infraestrutura necessaria ao funcionamento do Conselho Municipal de Assisténcia Social
— CMAS, incluindo recursos humanos, materiais e financeiros adequados ao exercicio de
suas atribuicoes.

Secao |l
Da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social

Art. 62 A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social € instancia maxima de
deliberagao da Politica Municipal de Assisténcia Social, realizada ordinariamente a cada 02
(dois) anos, com a finalidade de avaliar a politica publica de assisténcia social e definir
diretrizes para o aprimoramento do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS.

Paragrafo Unico. A Conferéncia contara com a participagdo de representantes do
poder publico e da sociedade civil, especialmente usuarios da politica de assisténcia social,
trabalhadores do SUAS e representantes de organizacées da sociedade civil.
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Art. 63 Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS convocar e
coordenar a realizagéo da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, em articulagéo com
o orgéo gestor da politica municipal de assisténcia social.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 64 As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdao por conta de
dotagbes orgamentarias préprias consignadas no orgamento vigente, suplementadas se
necessario.

Art. 65 Fica revogada a Lei Municipal n° 1.451/2014 e demais disposicoes legais em
contrario.

Art. 66 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Prefeitura Municipal de Rio Paranaiba, 05 de margo de 2026.
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A CAMARA MUNICIPAL DE RIO PARANAIBA
A/C — LOREN LUIZA RIBEIRO GUIMARAES
PRESIDENTE DO LEGISLATIVO MUNICIPAL

MENSAGEM AO
PROJETO DE LEI N°()/8/2026

Senhora Presidente,
Nobres Edis,

O presente projeto de lei trata de normas gerais, que cuidam do dever de Assisténcia
do municipio aos atores em estado de vulnerabilidade social sob os seus mais diversos
aspectos, na forma solicitada pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

A proposta ora apresentada visa alinhar em um so diploma as normas de finalidade
comum como.

Com aprovacao deste Projeto as agées de Assisténcia Social passardo a ter
normatizacao concentrada e especifica, sendo ferramenta imprescindivel para um efetivo
controle das acdes nessa area.

Portanto, o Projeto ora apresentado a Vossas Exceléncias e de fundamental
importancia para regulamentacdo da politica publica de Assisténcia Social de nosso
Municipio, com especial relevo na necessidade de buscar cada vez mais dar concretude
para os direitos fundamentais dos cidadaos rioparanaibanos.

Neste sentido solicito a apreciagéo da matéria, contando com g aprovacao do texto
ora proposto.

Prefeitura Municipal de Rio Paranaiba, 31 de marco de 2026.
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